MUNICIPIO DE MONTIVIDIU

ESTADO DE GOIAS
N.° 599/2001
Registrado as Fichas do Arquive “Dispde sobre o plano de cargos e
Proprio e P “b“"“d‘;N”t“ S__?ffet;"a carreiras do pessoal do servigo publico
Em__[& | 1S - S0 do Municipio de Montividiu, e da outras
- providéncias™.

Responsével

) A CAMARA MUNICIPAL DE MONTIVIDIU, ESTADO DE
GOIAS, APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° - Esta lei estabelece o Plano de Cargos ¢ Carremras do
Pessoal do Servigo Piblico do Municipio de Montividiu, que passa a ser o
definido em seus anexos.

Art. 2° - A titulo de progressao horizontal, que dar-se-a,
exclusivamente, pelo critério de antigiiidade o funcionario pablico do Municipio
de Montividiu ascendera uma referéncia na carreira a que pertencer a cada dois
anos de efetivo exercicio.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo havera uma diferenga percentual
nos vencimentos basicos de cada referéncia integrante das diversas carreiras na
ordem de 1% (um por cento).

§ 2° - Ndo havera progressio horizontal nos cargos de Provimento
em Comissio.

§ 3° - Os titulares de cargos em Comissdo que sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo terdo a progressdo horizontal assegurada, quanto a
este ultimo, enquanto perdurar 0 comissionamento.

Art. 3° - O pessoal efetivo do Municipio sera enquadrado no
Quadro de Pessoal estabelecido nesta lei na forma prevista em seus anexos,
segundo seu tempo de servigo, devendo constar como vantagem pessoal as
diferengas vencimentais que houverem. sendo que tais vantagens serfio
consideradas para o efeito de incidéncia de quaisquer gratificagdes, ji que
integram, para todos os cfeitos, seus vencimentos basicos.
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§ 1" - Os cargos de Assistente de Ensino I, Il e Il serdo
transformados em cargos de Professor I. na exata propor¢do em que os atuais
Assistentes de Ensino concluam cursos de formagdo técnica especifica em
Magistério, na forma do que dispde a Let de Diretrizes e Bases da Educagéo.
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§ 2° - Os Assistentes de Ensino que niao concluirem cursos técnicos
de Magistério até o dia 31 de dezembro de 2.001 serdo colocados em
disponibilidade remunerada na forma do que dispoe o § 3° do artigo 41 da
Constitui¢do da Repuablica. ante a desnecessidade de seu cargo.

§ 3° - Os fiscais de barreira hoje lotados na AGENFA de
Montividiu tém seus cargos transformados em Auxiliar Admimstrativo,
enquanto que os lotados na fiscaliza¢do tributaria t&m seus cargos transformados
em Fiscal de Tributos.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor no dia 1.° de Novembro de 2001,
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em Montividiu, aos 18 dias

do més de Outubro de 2.001.

Armando Fonseca Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO I DA LEIN® 589/2001

QUADRO SINTETICO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargo Quantitativo | Vencimento basico (R$)
Enfermeira ] 1.500,00
Professor 1V 04 4,44 p/hora-aula
Professor 111 13 3,96 p/hora-aula
Professor?t | 0L |  3.56p/hora-aula
Professorl 8t | 31dphora-aula
Auxiliar de Contabilidade 01 - 450,00
Fiscal de Tributos 02 350,00
Fiscal de Posturas e EdificagGes | 01 350,00
Auxiliar Administrativo 52 250,00
Auxiliar de Enfermagem 09 280,00
Auxiliar de Dentista | 02 210,00
| Téc. de Man. daTorrede TV. | 01 ‘ 400,00
Eletricista de Alta Tensdo 01 400,00
Eletricista de Baixa Tensédo 01 300,00
Operador de Maquinas 05 400,00
Tratorista 04 300,00
Motorista de Veiculo Pesado 08 300,00
Motorista de Ambulancia 02 450,00
Motorista de VeiculoLeve | 04 | 250,00
Mecanico 01 400,00
Lubrificador 01 200.00
Merendeira 15 180,00
Auxiliar de Servicos Gerais 64 180,00
Coveiro | o 1 180,00
Gari 15 180,00
Coletor de Lixo 04 180,00

Total de Cargos Efetivo: 294
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ANEXO II pA LEI N© 599/2001

DETALHAMENTO DA CARREIRA

. Carge | = Classe Referéncia
| Enfermeira En-01 01ao0s
| En-02 06al10
| Fn-03 11als
§ ~ En-04 16 als |
' Professor IV PIV-01 01 a 05
! PIV-02 06 a 10
| PIV-03 | 1lals
Professor 111 PII-01 01 a05
PI11-02 06 a 10
PIII-03 I1als
Professor Il PIlI-01 01 a 05
P11-02 06 a 10
P11-03 11 al5
Professor | Pi-01 01 a05
P1-02 06 al0
B I 1lals
Auxiliar de Contabilidade AC-01 01 a05
| AC-02 06 al0
; AC-03 11als
i AC-04 16al8
Fiscal de Tributos FT-01 01 a05
‘ FT-02 06 a 10
FT-03 itals
- 1 FT-04 16al8 ;
Fiscal de Posturas e Edificages | FP-01 01a0s5 |
‘ FP-02 06 a 10
FP-03 I1als
FP-04 16a1l18
Auxihar Administrativo AA-01] 01 a05
AA-02 06al0
AA-03 1Tals
AA-04 16al8
Auxiliar de Enfermagem AE-01 01 a05
AE-02 06 alo
ALE-03 Itals
@ AE-04 16al8
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T AD-01 01 a 05
AD-02 06al0
AD-03 ITalis
[ AD-04 | 16218
Téc. de Man. da Torre de TV TT-01 01 a05
TT-02 06 alo
TT-03 Ilals
- i TT-04 6al8
Eletricista de Alia Tensdo | EA-0] 01 a05
' EA-02 06al0
i EA-03 1lals
- e o BRI 1618
Eletricista de Baixa Tensdo : AC-01 01 a0s
; AC-02 , 06al0
' AC-03 ' Ilals
AC-04 16al8
Operador de Maquinas OM-01 01a05
OM-02 06 alo
| OM-03 11al5 ?
§ OM-04 16 a 18 ’
Tratorista ‘ Tr-01 01 a 05
Tr-02 06 al0
Tr-03 1T als
- 0 T4 16al8
Motorista de Veiculo Pesado MP-01 01 a05 1
MP-02 06 a 10 |
MP-03 11als x
st et ol St e MP-04 _ l16a18
Motorista de Ambulancia MA-01 01 a05
MA-02 06 al0
MA-03 11al5
MA-04 16a18
Motorista de Veiculo Leve ML-01 01 ao5
MIL-02 06al0
ML-03 11als :
ML-04 16 a 18 |
' Mecanico Mc-01 01 a05 6
| Mc-02 06 a 10 {
| Me-03 Il1als |
Mec-04 16a 18 i
Lubrificador Lb-01 | 01 a 05 !
Lb-02 06 a 10 |
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Lb-03 flals

Lb-04 16al8

Merendeira Me-01 01 a 05
Me-02 06al0

Me-03 11al5

Me-04 16 al8

Auxiliar de Servigos Gerais AS-01 01a05
AS-02 06 al0

AS-03 11 al5

L As4 | 16a18

Coveiro Co-01 01 a0s
Co-02 06 a 10

Co-03 I1als

Co-04 16al8

Gari Ga-01 01a05
Ga-02 06 a 10

Ga-03 I1Tals

Ga-04 16 a 18

Coletor de Lixo CL-01 01a05
CL-02 06al0

CL-03 I1als

CL-04 16a18




MUNICIPIO DE MONTIVIDIU
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ANEXO III DA LEI N 599/2001

DETALHAMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
COM INDICATIVO DE VENCIMENTO DA CLASSE E REFERENCIA

INICIAL DE CARREIRA

Cargo Classe e Vencimento basico (RS)
Referéncia Inicial

Enfermeira Em-01.01 1.500,00
Professor IV PIV-01.01 | 444 p/hora-aula
Professor I~ PIII-01.01 | 3,96 p/hora-aula
Professor Il P11-01.01 3.56 p/hora-aula
Professor | P1-01.01 3,14 p/hora-aula
Auxiliar de Contabilidade AC-01.01 450.00
Fiscal de Tributos ! FT-01.01 350,00
Fiscal de Posturas e Edificagdes |  FP-01.01 . 35000 . .
Auxiliar Administrativo AA-01.01 250,00
Auxiliar de Enfermagem AE-01.01 280.00
Auxihar de Dentista AD-01.01 210,00
Téc. de Man. da Torre de TV TT-01.01 400.00
Eletricista de Alta Tensdo EA-01.01 400,00
Eletricista de Baixa Tensdo EB-01.01 300,00
Operador de Maquinas OM-01.01 400,00
Tratorista Tr-01.01 300,00
Motorista de Veiculo Pesado MP-01.01 300,00
Motorista de Ambulancia MA-01.01 450,00
Motorista de Veiculo Leve ML-01.01 250,00
Mecanico Mc-01.01 400,00
Lubrificador Lb-01.01 200,00
Merendeira Me-01.01 180,00
Auxiliar de Servicos Gerais AS-01.01 180,00
Coveiro Cv-01.01 180,00
Gan Ga-01.01 180,00
Coletor de Lixo CL-01.01 180.00
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ANEXO IV DA LEI N 599/2001

TRANSPOSICAO DOS CARGOS EFETIVOS

Cargo Existente

Cargo Proposto

MUNICIPIO DE MONTIVIDIU

Porteiro Servente

~ Auxiliar de Servicos Gerais

Vigilante

Auxiliar de Servicos Gerais

Atendente

Auxiliar de Enfermagem

Professor A

Professor I

Professor B

Professor 11

Professor C

Professor III

Professor D

Professor 1V

Motorista

Motorista de Veiculos Leves

~ Assistente de Ensino III (*)

Professor [

Assistente de Ensino II (*)
Assistente de Ensino 1 %)

Professor I
Professor I

Zelador

Chefe do Servico Urbano

___Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar Administrativo

i Almoxarlfe G

_ Pedreiro de Manutengdo

_Auxiliar de Servigos Gerais
. Auxuhar Administrativo

Fiscal de Barreira

“Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Secretaria II

Auxiliar de Secretarial

Auxiliar Administrativo (03)
Fiscal de Tributos (03)
Auxiliar Administrativo

Fiscal de Obras

Fiscal de Posturas e Edificacoes

Encanador

Auxiliar de Servigos Gerais

Digitador

_Auxiliar de Servigo de Saide |

Auxiliar Administrativo
~ Auxiliar Administrativo

____Auxiliar de Servigo de Jardinagem

Auxiliar de Servigcos Gerais

~ Encarregado do Cemitério

'Escriturario L
Fiscal da Vigilancia Sanitaria_

Auxiliar Admlnlstratcvo
Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo

Instrutor de Esportes

Professor I

 Telefonista II
Telefonista I

‘Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo

Copeiro Auxiliar de Servicos Gerais
Jardineiro Auxiliar de Servigos Gerais
Mensageiro Auxiliar de Servicos Gerais
Escriturario Auxiliar Administrativo

Coletor de lixo urbano

Coletor de Lixo

(*) A transposicao dos Carg)b de Assistente de Ensino ocorrera no prazo

¥

prescrito em lei. g



. e MUNICIPIO DE MONTIVIDIU
Lw%imw ESTADO DE GOIAS

ANEXO V DA LEI N. 599/2001

DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO: ENFERMEIRA.,
QUANTITATIVO: 01

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Curso Superior de Enfermagem ¢
registro no COREN,

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Atividades compativeis com sua formagédo de nivel superior.
CARGO: PROFESSOR 1.
QUANTITATIVO: 81

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Curso Técnico de Magistério ou
equivalente.

DESCRICAQO DAS ATIVIDADES:

- Atividades inerentes as fungdes de magistério.

CARGO: PROFESSOR 1L

QUANTITATIVO:; 01

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Licenciatura curta.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Atividades nerentes a fungiio de magistério.
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CARGO: PROFESSOR I

QUANTITATIVO: 13

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Licenciatura Plena.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Atividades inerentes a fungao de magistério.

CARGO: PROFESSOR IV,
QUANTITATIVO: 04

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Pés-graduagdo “lafu sensu” em
arca especifica da educacéo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES;

- Atividades inerentes a fung¢do de magistério.

CARGO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE
QUANTITATIVO: 01

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO; 2° Grau ¢ certificado de conclusdo
de curso técnico em contabilidade.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Atividades inerentes a contabilizag¢do das receitas ¢ despesas publicas.
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

QUANTITATIVO: 52

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 2° Grau ou trés anos na fungao.

f
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Recepgao de pessoas ¢ documentos;
- Realizagdo de trabalhos datilograficos e de digitagdo:
- Transporte de documentos;
- Manuseio de aparelhos de comunicagio ¢ de fotocopiagio:
- Encargos rclativos a secretariado e escritorio;
- Encargos relativos a aquisigdo, armazenamento, distribuigao e controle
de material destinado aos diferentes 6rgaos do Municipio;

~
v

- Encargos compativeis com os tipicos de sua formagdo técnica:
- Encargos relativos a vigilancia sanitaria;
- Qutras atividades compativeis com seu grau de instrugdo.
CARGO: FiSCAL DE TRIBUTOS.
QUANTITATIVO: 02
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 2° Grau ou trés anos na fungao.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Atividades inerentes a fiscalizagdo tributaria.
CARGO: FISCAL DE POSTURAS E EDIFICACOES.
QUANTITATIVO: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 2° Grau ou trés anos na fungdo.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Atividades nerentes a fiscalizagdo de posturas ¢ edificagdes.

4

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
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QUANTITATIVO: 09

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Curso técnico de Auxiliar de
Enfermagem ¢ registro no COREN.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Atividades compativeis com sua formagao técnica.

CARGO: AUXILIAR DE DENTISTA.
QUANTITATIVO: 02
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau ou trés anos na fungao.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Controle e anotagao da agenda de atendimentos de dentistas;

- Atuar como auxiliar nos atendimentos odontologicos;

- Qutras atividades compativeis com sua fungdo.
CARGO: ELETRICISTA DE ALTA TENSAO.
QUANTITATIVO: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Curso Téenico de Eletricista.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Conservagao ¢ manutengdo de redes de alta tensao.

CARGO: ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO.
QUANTITATIVO: 01

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Curso Técnico de Eletricista.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Conservac¢do ¢ manuteng¢do de redes de baixa tensio:
- Conservagao e manutengiio de motores ¢ equipamentos elétricos.
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CARGO: TECNICO DE MANUTENCAO DA TORRE DE TV.
QUANTITATIVO: 01

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 2° Grau e curso técnico de
cletronica.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Manutengdo ¢ conservagio de Torre de TV e dos equipamentos nela
contidos.

CARGO; MOTORISTA DE VEICULO PESADO.
QUANTITATIVO: 08

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau e habilitagdo especifica
para dirigir veiculos pesados ou de passageiros.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Conduzir veiculos pesados da frota municipal.
CARGO: MOTORISTA DE AMBULANCIA.
QUANTITATIVO: 02

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau ¢ habilitagdo como
motorista profissional.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Dirigir ambulancia da frota municipal.
CARGO: MOTORISTA DE VEICULO LEVE.
QUANTITATIVO: 04

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau ¢ habilita¢gdio como
motorista profissional.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: //
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- Dinigir veiculos leves da frota municipal.
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS.
QUANTITATIVO: 05

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau e experiéncia anterior na
funcéo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Operar as maquinas pesadas da frota municipal.

CARGO: TRATORISTA,
QUANTITATIVO: 04

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau incompleto ou experiéncia
na fungdo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Operar os tratores da frota municipal.

CARGO: MECANICO.
QUANTITATIVO: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau e experiéncia na fungio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Conservagdo e manutengao dos veiculos e maquinas da frota municipal.

CARGO: LUBRIFICADOR.
QUANTITATIVO: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau e experiéncia na fungio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: I
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- Atividades inerentes a lubrifica¢do dos veiculos e maquinas pertencentes
a frota municipal.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

QUANTITATIVO: 64

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: |° Grau incompleto ou trés anos na
fungdo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Vigilancia e conservagio de instalagdes de bens e proprios publicos:
- Vigildncia ¢ conservagao de vias e logradouros publicos;
- Manuseio ¢ preparagdo de alimentos;
- Higienizagdo de vestuario ¢ outras pegas de tecido:
- Construgao civil;
- Trabalhos de carpintaria ¢ marcenaria;
- Quardar, conservar ¢ conduzir veiculo ou maquinas leves da frota
municipal;
- Apoio as agdes de carater social ou de satude;
- QOutras atividades compativeis com scu grau de instrugéo.
CARGO: MERENDEIRA.
QUANTITATIVO: 15

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau incompleto ou trés anos na
fungao.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- Manuseio e preparagao de alimentos,
CARGO: COVEIRO.
QUANTITATIVO: 01

REQUISITOS MiNIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau incompleto ou trés anos na

fungéo.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

- inumagao e exumagao de cadaveres.

CARGO: GARL.

QUANTITATIVO: 15

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau incompleto.
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES:

- Atividades inerentes a limpeza publica.

CARGO: COLETOR DE LIXO.
QUANTITATIVO: 04
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: 1° Grau incompleto.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
- Coleta e remogdo de lixo domiciliar.
REGISTRE.SE. PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTIVIDIU-GO.,
aos 18 dias do més de OQutubro de 2.001.

e

Armando Fonseca Junior
PRETTITO MUNICIPAL
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